
Выписка из Постановления Правительства РФ  
от 10 декабря 2013 г. № 1139  

«О порядке присвоения ученых званий»  
(с изменениями и дополнениями от 30.07.2014 г. № 723,  

26.03.2016 г. № 237, 02.08.2016 г. № 748, 01.10.2018 г. № 1168,  
06.06.2019 г. № 727) 

 
- Ученые звания (профессора, доцента) присваиваются по научным 
специальностям в соответствии с номенклатурой специальностей научных 
работников, которая утверждается Министерством образования и науки в 
Российской Федерации; 
- Ученые звания могут быть присвоены лицам, которые осуществляют 
педагогическую и научную (научно-исследовательскую) деятельность в 
организациях, обладают высоким педагогическим мастерством, имеют 
глубокие профессиональные знания и научные достижения, а также отвечают 
требованиям к лицам, претендующим на присвоение им ученых званий; 
- Рассмотрение вопроса о представлении соискателя к учёному званию по 
научной специальности осуществляется на заседании коллегиального 
органа управления (Ученого Совета организации). При положительном 
решении Ученого Совета организация представляет соискателя к ученому 
званию; 
- Ученые звания присваиваются Министерством образования и науки 
Российской Федерации по аттестационным документам организации, 
имеющей государственную аккредитацию. 
 
Критерии присвоения ученого звания профессора и требования к лицам, 
претендующим на присвоение ученого звания профессора по научным 
специальностям: 
 
1. Ученое звание профессора присваивается ученому или научно-
педагогическому работнику, претендующему на присвоение ученого звания, 
если он на день преставления аттестационного дела в Совет организации 
удовлетворяет следующим требованиям: 
  
 имеет опубликованные учебные издания и научные труды, а также 

читает курс лекций на высоком профессиональном уровне; 
 

 имеет ученую степень доктора наук, либо ученую степень, полученную 
в иностранном государстве, признаваемую в Российской Федерации, 
обладателю которой предоставлены те же академические и (или) 
профессиональные права, что и доктору наук; 
 

 работает по трудовому договору в организации, представляющей его к 
присвоению ученого звания, и замещает в ней должность профессора; 
 



 имеет ученое звание доцента, со дня присвоения которого прошло не 
менее 3 лет. 
 

2. Критериями присвоения ученого звания профессора являются: 

 
 наличие стажа непрерывной работы не менее 2 лет в должности 

(доцента, профессора); 

 
 осуществление педагогической деятельности не менее чем на 0,25 

ставки (в том числе на условиях совместительства) по 
образовательным программам высшего образования и (или) 
дополнительного профессионального образования по научной 
специальности, указанной в аттестационном деле, в организации, 
представившей его к присвоению ученого звания; 
 

 наличие стажа научной и педагогической деятельности не менее 10 лет 
в организациях, в том числе не менее 5 лет стажа педагогической 
работы по научной специальности, указанной в аттестационном деле; 
 

 подготовка в качестве научного руководителя или научного 
консультанта не менее 3 (для работников образовательных 
организаций) и не менее 5 (для работников научных организаций) лиц, 
которые присуждены ученые степени, при этом тема диссертации хотя 
бы одного из них соответствует научной специальности, указанной в 
аттестационном деле; 
 

 наличие не менее 50 опубликованных учебных изданий и научных 
трудов (в том числе в соавторстве), включая патенты на изобретения и 
иные объекты и интеллектуальной собственности, которые 
используются в образовательном процессе. При этом за последние 5 
лет должно быть опубликовано не менее 3 учебных изданий и не менее 
5 научных трудов по научной специальности, указанной в 
аттестационном деле. Научные труды должны быть опубликованы в 
рецензируемых научных изданиях, требования к которым и правила 
формирования в уведомительном порядке перечня которых 
устанавливается Министерством образования и науки Российской 
Федерации; 
 

 наличие учебника (учебного пособия), автором которого является   
соискатель ученого звания, или наличие не менее 3 учебников 
(учебных пособий), соавтором которых является соискатель ученого 



звания, изданных за последние 10 лет по научной специальности, 
указанной в аттестационном деле. 

 
Критерии присвоения ученого звания доцента и требования к лицам, 
претендующим на присвоение ученого звания доцента по научным 
специальностям: 
 
1. Ученое звание доцента присваивается ученому или научно-
педагогическому работнику, претендующему на присвоение ученого звания, 
если он на день преставления аттестационного дела в Совет организации 
удовлетворяет следующим требованиям: 
  
 имеет опубликованные учебные издания и научные труды, а также 

читает курс лекций на высоком профессиональном уровне; 
 

 имеет ученую степень доктора наук или кандидата наук, либо ученую 
степень, полученную в иностранном государстве, признаваемую в 
Российской Федерации, обладателю которой предоставлены те же 
академические и (или) профессиональные права, что и доктору или 
кандидату наук; 
 

 работает по трудовому договору в организации, представляющей его к 
присвоению ученого звания, и замещает в ней (должность доцента, 
должность профессора). 
 

2. Критериями присвоения ученого звания доцента являются: 

 
 наличие стажа непрерывной работы не менее 2 лет в должности 

(доцента, профессора); 

 
 осуществление педагогической деятельности не менее чем на 0,25 

ставки (в том числе на условиях совместительства) по 
образовательным программам высшего образования и (или) 
дополнительного профессионального образования по научной 
специальности, указанной в аттестационном деле, в организации, 
представившей его к присвоению ученого звания; 
 

 наличие стажа научной и педагогической деятельности не менее 5 лет в 
организациях, в том числе не менее 3 лет стажа педагогической работы 
по научной специальности, указанной в аттестационном деле; 
 



 наличие не менее 20 опубликованных учебных изданий и научных 
трудов (в том числе в соавторстве), включая патенты на изобретения и 
иные объекты и интеллектуальной собственности, которые 
используются в образовательном процессе. При этом за последние 3 
года должно быть опубликовано не менее 2 учебных изданий и не 
менее 3 научных трудов по научной специальности, указанной в 
аттестационном деле. Научные труды должны быть опубликованы в 
рецензируемых научных изданиях, требования к которым и правила 
формирования в уведомительном порядке перечня которых 
устанавливается Министерством образования и науки Российской 
Федерации. 
 

 


